STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

OBOWIAZUJACE NA TERENIE SANKTURIUM BOZEGO
MILOSIERDZIA W PLOCKU

PREAMBULA
Niniejszy dokument stanowi realizacje obowigzku prawnego wdrozenia standardéw ochrony
maloletnich, a jednocze$nie stanowi wyraz staran o stworzenie w Sanktuarium Bozego
Mitosierdzia w Plocku miejsca, w ktorym miodziez bedzie mogla w sposob bezpieczny

uczestniczy¢ w praktykach religijnych oraz korzysta¢ z oferty kulturalnoo$wiatowe;j.

§ 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Standardy Ochrony Maloletnich maja na celu:

1) okreslenie ram stanowigcych o zapobieganiu sytuacjom krzywdzacym
matoletnich podczas podejmowania praktyk religijnych oraz korzystania z oferty
kulturalno-oswiatowej na terenie Sanktuarium Bozego Mitosierdzia w Ptocku;

2) podniesienie $wiadomosci w zakresie pojecia krzywdzacych sytuacji wsrod
pracownikow Sanktuarium Bozego Mitosierdzia w Ptocku;

3) wyjasnienie procedury zglaszania podejrzenia oraz podejmowania interwencji
W sytuacjach zagrazajacych zyciu lub zdrowiu matoletniego oraz sposobu
rozpatrywania zgtoszen;

4) promowanie bezpiecznego Srodowiska dla wszystkich matoletnich podejmujacych
praktyki religijne oraz korzystajacych z oferty kulturalno-o$wiatowej na terenie

Sanktuarium Bozego Mitosierdzia w Plocku.

2. Definicje:
1) Maloletni — kazda osoba do momentu ukonczenia 18. roku zycia;
2) Dane osobowe maloletniego — informacje umozliwiajace identyfikacje

matoletniego;



3) Opiekun matoletniego — osoba uprawniona do reprezentacji matoletniego
(rodzic/opiekun prawny);

4) Personel/Pracownicy — osoby zakonne wyznaczone do pracy z mlodzieza, osoby
zatrudnione na podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej;

5) Kandydat do pracy — osoba ubiegajaca si¢ o zajecie stanowiska pracownika;

6) Niedopatrzenie — niedopelnienie obowigzku zaspokojenia potrzeb fizycznych
I emocjonalnych matoletniego lub niedopetnienie obowigzku ochrony matoletniego
przed narazeniem na niebezpieczenstwo zardéwno przez rodzicoOw, opiekunow, jak i
osoby nadzorujace matoletnich;

7) Wykorzystywanie — sytuacja, w ktorej osoba lub grupa wykorzystuje matoletniego;

8) Zastraszanie lub cyberprzemoc — niechciane, powtarzajace si¢ i celowe agresywne
zachowanie, zwykle wérod rowiesnikow, ktore moze wigzac si¢ z rzeczywistym lub
postrzeganym brakiem rownowagi sit;

9) Interwencja — zawiadomienie odpowiednich organdw o zagrozeniu dobra
matoletniego;

10) Wspotudziat — wszelkie formy asystowania, pomagania, tuszowania lub innego
rodzaju celowego wspoétudziatu, ktore obejmuje naruszenie niniejszych
Standardow;

11) Dziatania odwetowe — wszelkie dzialania niekorzystne podejmowane przez osobe
oskarzona lub jej wspolpracownikow przeciwko osobie uczestniczacej
we wszczetym postepowaniu zgodnie z niniejsza Polityka, dziatania odwetowe
podejmowane przez osobe oskarzong lub jej wspdipracownikow przeciwko osobie
Zglaszajace] zarzut, wspierajacej strone zglaszajaca lub dostarczajgcej informacji
istotnych dla zarzutu, stanowig powazne naruszenie niniejszych Standardow;

12) Brak wspotpracy w prowadzonym postgpowaniu w zwigzku z mozliwym
naruszeniem niniejszych Standardéw, tj. miedzy innymi niedostarczanie
kompletnych informacji, celowe op6znianie w udzielaniu informacji;

13) Utrudnianie lub opdznianie postepowania w zwigzku z mozliwym naruszeniem
niniejszych  Standardéw, tj. migdzy innymi ukrywanie, manipulowanie
lub niszczenie dokumentacji lub innych informacji, ktore moga by¢ istotne

dla postepowania.

3. Krzywdzeniem matoletnich sg wszelkie formy fizycznego i/lub emocjonalnego zlego

traktowania, a takze zaniedbywania lub wykorzystania seksualnego, doznane od osoby



odpowiedzialnej za matoletniego, ktorej ten ufa lub ktora ma wiadze nad nim, skutkujgce

faktyczng lub potencjalng krzywda jego zdrowia, mozliwos$ci przetrwania, rozwoju albo

godnosci. Do podstawowych form krzywdzenia zalicza sig:

1)

2)

3)

4)

5)

naduzycie fizyczne — to przemoc, w wyniku ktoérej matoletni doznaje krzywdy
fizycznej lub jest nig potencjalnie zagrozony, moze by¢ czynnoscig powtarzalng lub
jednorazowa;

naduzycie psychiczne — to szkodliwa interakcja pomigdzy matoletnim,
a opiekunem, obejmujaca zaréOwno dziatania, jak 1 zaniechania; przemoca
psychiczng jest takze nieodpowiednia socjalizacja, demoralizacja, a takze sytuacja,
w ktorej matoletni jest $wiadkiem przemocy;

wykorzystywanie seksualne — to wigczanie matoletniego w aktywnos$¢ seksualna,
ktorej nie jest on w stanie zrozumiec¢ i ktora jest niezgodna z jakimikolwiek normami
prawnymi lub obyczajowymi, jest to kazda czynno$¢ seksualna podejmowana z
maloletnim ponizej 15 roku zycia poprzez kontakt fizyczny, taki jak dotykanie
intymnych czgsdci ciala, czy penetracja; z wykorzystaniem seksualnym mamy do
czynienia, gdy taka aktywnos¢ wystagpi migedzy matoletnim a dorostym lub
matoletnim a innym maloletnim — jezeli ze wzgledu na wiek/rozwdj pozostaja w
relacji opieki, zaleznosci lub wladzy;

molestowanie seksualne — kazde niechciane 1 niepozadane zachowanie
o charakterze seksualnym: werbalne, niewerbalne lub fizyczne, wszelkie formy
sktaniania do kontaktu z tresciami pornograficznymi, ekshibicjonizm czy grooming
—uwodzenie w Internecie w celu nawigzania kontaktu;

zaniedbywanie matoletniego — to powtarzalne lub incydentalne niezaspokajanie
jego potrzeb fizycznych i psychicznych oraz nierespektowanie jego podstawowych

praw.

§2.
ZAKRES POLITYKI OCHRONY MALOLETNICH

1. Niniejsze Standardy maja zastosowanie do kazdego, bez wzgledu na wiek, sprawnos¢

lub niepelnosprawnos¢, pte¢, pochodzenie etniczne, religie lub przekonania, orientacje

seksualng, pochodzenie spoteczno-ekonomiczne czy status migracyjny. Zasady

okreslone w Standardach dotycza catego personelu Sanktuarium Bozego Mitosierdzia

w Plocku.



2. Krzywdzenie matoletniego:
1) moze opiera¢ si¢ na dowolnych podstawach,
2) moze obejmowac jednorazowy incydent lub seri¢ incydentow

3) moze by¢ celowe, niechciane lub wymuszone.

3. Skutki roznych form krzywdzenia moga przybra¢ nastepujace formy:

1) fizyczne np. choroby i urazy, utrata wynikow, zaburzenia odzywiania, infekcje
przenoszone droga ptciows, zespot stresu pourazowego;

2) emocjonalne, np. zmienne stany nastroju;

3) behawioralne, np. rezygnacja ze sportu/wspolzawodnictwa, mozliwosé
oszukiwania;

4) psychiczne/poznawcze, np. lek, depresja, samookaleczenia, samobojstwa, niska
samoocena;

5) majace wpltyw na relacje, np. umniejszanie, wykluczenie spoteczne.

4. Naruszenie niniejszej Polityki stanowia nastgpujace zachowania:
1) przemoc psychiczna;
2) przemoc fizyczna;
3) wykorzystywanie seksualne;
4) molestowanie seksualne;
5) zaniedbanie;
6) wspoétudziat;
7) dziatania odwetowe;
8) brak wspotpracy w prowadzonym postepowaniu;
9) wykorzystywanie;

10) utrudnianie lub op6znianie postgpowania.

5. Zakres odpowiedzialnosci:
1) caty personel Sanktuarium Bozego Milosierdzia w Ptocku winien zapewni¢, aby
uczestnictwo w praktykach religijnych oraz korzystanie z oferty kulturalno-
oswiatowe] na terenie Sanktuarium Bozego Mitosierdzia w Ptocku byto wolne

od wszelkiego rodzaju przemocy;



2) caty personel Sanktuarium Bozego Mitosierdzia w Ptocku powinien znaé¢ swoje
obowigzki zwigzane z obowigzkowym zglaszaniem podejrzenia popeknienia

przestepstwa do organdéw $cigania.

§3.
ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE

1. 1) Osoba wyznaczona przez Siostre Przetozong Domu Zakonnego
Zgromadzenia Sidstr Matki Bozej Mitosierdzia w Ptocku zobowigzana jest do
uzyskania informacji na temat kandydata na pracownika przed dopuszczeniem
go do kontaktu z matoletnim w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym. Os$wiadczenie do celéw weryfikacji w Rejestrze Sprawcow
Przestgpstw na Tle Seksualnym stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej Polityki.
Osoba wyznaczona przez Siostr¢ Przetozong Domu Zakonnego Zgromadzenia
Siéstr Matki Bozej Mitosierdzia w Ptocku uzyskuje informacje z ww. Rejestru
za posrednictwem systemu prowadzonego przez Ministra Sprawiedliwosci pod

linkiem: https://rps.ms.qgov.pl/pl-PL/Publict#/.

2) Kandydat ma obowiazek przedtozy¢ informacj¢ o niekaralnosci z Krajowego
Rejestru Karnego sporzadzong nie wezesniej niz 6 miesigcy przed jej ztozeniem.
3) Jezeli kandydat jest obywatelem innego panstwa i/lub zamieszkiwat w ciggu
ostatnich 20 lat w innych panstwach ma obowigzek przedtozy¢ informacje
z rejestru innych panstw. Jezeli w danym kraju nie jest prowadzony rejestr
lub nie przewiduje on wydawania takiej informacji, osoba zainteresowana
powinna przedlozy¢ o$wiadczenie o niekaralno$ci pod rygorem
odpowiedzialnosci  karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia. Wzor
o$wiadczenia o niekaralnosci stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszych Standardow.

4) Informacje na temat niekaralnosci kandydata sg dotgczane do akt osobowych.

2. Personel Sanktuarium Bozego Milosierdzia w Plocku w ramach wykonywanych
obowigzkow posiada wiedz¢ oraz zwraca uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia
matoletnich.  Matloletni  traktowani s3 przez personel z  szacunkiem
I godno$cig, a wszystkie dziatania podejmowane wobec nich wynikajg z ich potrzeb i w
ich interesie. Przy podejmowaniu decyzji w kazdej mozliwej sytuacji, personel

powinien stawia¢ dobro matoletniego na pierwszym miejscu. Personel zobowigzany jest


https://rps.ms.gov.pl/pl-PL/Public#/

do réwnego traktowania maloletnich, niezaleznie od ich wieku, sprawnosci
lub niepetnosprawnosci, pici, pochodzenia etnicznego, wyznawanej religii
lub przekonania, orientacji seksualnej, statusu spoteczno-ekonomicznego czy statusu
migracyjnego. Personel zachowuje cierpliwos¢ 1 odnosi si¢ ze spokojem
do matoletnich. W kazdej sytuacji stosuje dostosowane dziatania i komunikacje,
utrzymujac tym profesjonalng relacj¢. Matoletni w kontaktach z personelem majg
przestrzen na moéwienie o swoich emocjach i problemach. Personel stara si¢
Z wyczuciem, lecz stanowczo podej$¢ do rozwigzywania konfliktow. Niedopuszczalne
jest stosowanie przemocy i wykorzystywania wobec matoletnich w jakiejkolwiek
formie. Matoletni nie powinny by¢ lekcewazeni, izolowani, zawstydzani, ponizani czy

obrazani przez personel.

3. Przyklady niewlasciwych dziatan, naruszajacych niniejsza Polityke moga obejmowac:

1) ignorowanie wytycznych dotyczacych zdrowia i bezpieczenstwa, co moze
prowadzi¢ do przecigzenia i urazow;

2) niestosowne zarty, uzywanie wulgaryzmow, nieodpowiedniego jezyka i
wypowiadanie tresci o zabarwieniu seksualnym w obecno$ci matoletnich,

3) wykorzystywanie przez pracownika przewagi fizycznej i grozb wobec
maloletniego, w tym np.: popychanie, szturchanie, bicie;

4) tolerancje dla zngcania si¢/zastraszania wsrod rowiesnikow;

5) inicjowanie relacji seksualnych z maloletnim, w tym sktadanie propozycji

pornograficznych lub udostepnianie mu takich tresci.

4. Pracownicy nie moga utrwala¢ wizerunku maloletnich (zwlaszcza w celach
prywatnych), jezeli opiekun matoletniego nie wyrazil na to zgody.
5. Pracownicy nie naruszajg nietykalnosci osobiste] matoletniego. Nie wolno im dotykac

maloletniego w sposéb, ktory moglby zostaé blednie zinterpretowany.

6. Pracownicy powinni unika¢ kontaktu z matoletnim na osobnosci, jezeli zaistniaty

podejrzenia odnosnie wezesniejszych naduzy¢ w relacji z matoletnim.

7. Zasady bezpiecznych relacji obowigzujg wszystkich, ktorzy maja kontakt
Z maloletnimi. Znajomo$§¢ i akceptacja zasad sa potwierdzone podpisaniem

o$wiadczenia, ktorego wzor stanowi zatacznik nr 3 do niniejszych Standardow.



8. Osoba, ktéra byta §wiadkiem ztamania powyzszych regul powinna niezwtocznie podjaé

dziatania i wystosowac ostrzezenie.

9. Osoba wyznaczona przez Siostre Przetozong Domu Zakonnego Zgromadzenia  Siostr
Marki Bozej Milosierdzia w Plocku jest odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen
I rozpoczgcie procedury interwencji w sytuacjach jej wymagajacych, prowadzi rowniez

rejestr wszystkich zgtoszen oraz proponowanych zmian do niniejszej Polityki.

10. Niedopuszczalne jest wykorzystywanie wtadzy i autorytetu w relacjach z matoletnimi.

11. Granice bezpiecznych kontaktow obowigzujace w warunkach noclegowych:

1) zakazuje si¢ naruszania przestrzeni osobistej matoletnich, tj. np. nie wolno
wchodzi¢ do tazienek, podczas gdy oni z nich korzystaja, nie wolno wchodzi¢
do ich pokoju bez uprzedzenia (unikajgc tym samym sytuacji, w ktorych
naruszamy ich intymnos¢ - podczas przebierania itp.), wyjatkiem jest sytuacja
podejrzenia zagrozenia zdrowia lub zycia matoletniego;

2) zakazuje si¢ spania pracownika w jednym pokoju z matoletnim podczas noclegu
organizowanego na terenie Sanktuarium Mitosierdzia Bozego w Plocku;

3) personel nie moze by¢ pod wplywem alkoholu, substancji psychoaktywnych
podczas opieki nad matoletnimi, nie moze rdwniez namawia¢ matoletnich do

ich stosowania.

12. Matoletni zobowiazani s3 do przestrzegania zasad i norm okre$lonych przez Siostre
Przelozong Domu Zakonnego Zgromadzenia Sidstr Marki Bozej Mitosierdzia w
Ptocku:

1) zakazane jest stosowanie przez matoletnich z jakiegokolwiek powodu przemocy
fizycznej i psychicznej wzgledem siebie;

2) maloletni powinien zareagowac jezeli jest $wiadkiem przemocy wobec
matoletniego, np. poprzez zgloszenie sytuacji osobie dorostej;

3) maloletni powinien respektowa¢ wolno$¢ osobistg drugiego matoletniego i
zaakceptowa¢ jego prawo do odmiennosci zdania, do innych podgladow,

zachowania i wygladu (w tym wiek, pte¢, orientacja seksualna, cechy fizyczne,



niepetnosprawnos¢, pochodzenie etniczne, narodowe czy status ekonomiczno-
spoteczny);

4) matoletni nie lekcewazy, nie obraza, nie poniza drugiego matoletniego.

13. Pracownicy realizujacy powierzone im zadania do wykonania muszg mie¢ §wiadomos¢
zagrozen jakie nierozerwalnie wigza si¢ z wykorzystywaniem technik cyfrowych oraz

Internetu w pracy.

14. Pracownicy powinni potrafi¢ rozpozna¢ zagrozenia jakie zwigzane sg z przenikaniem
ich dziatalno$ci czysto osobistej, jaka realizuja z wykorzystaniem Internetu,

z dziatalno$cig zawodowa.

15. Nie zaleca si¢ kontaktéw z maloletnimi poprzez przyjmowanie badz wysytanie
zaproszen w mediach spoteczno$ciowych z wykorzystaniem prywatnych kont

personelu.

16. W przypadku dostgpu do Internetu podczas zajgé pracownik sprawujacy opieke nad
maloletnimi, ma obowigzek przekazania matoletnim zasad bezpiecznego korzystania z
Internetu. Pracownik czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez
matoletnich, w celu uniemozliwienia im dostgpu do tresci szkodliwych, mogacych

stanowi¢ dla nich zagrozenie.

§4.
PROCEDURY ROZPOZNAWANIA | REAGOWANIA NA SYTUACJE
KRZYWDZACE

1. Zgtoszenie podejrzenia nie wymaga pewnosci co do jego wystgpienia. Nie nalezy
lekcewazy¢ sygnalow, ze z matloletnim dzieje si¢ co$ niewlasciwego (jak np.

niewyjasnione obrazenia na ciele, siniaki, trudno$ci ze spozywaniem pokarmow, nagle



zmiany nastroju, unikanie pewnych o0s6b). W trakcie zajmowania si¢ sprawg
maloletniego obowigzuje zasada poufnosci. W momencie uzyskania informacji
0 naduzyciu czy wykorzystaniu matoletniego nalezy sporzadzi¢ oficjalng notatke
z wszystkimi  uzyskanymi informacjami. Dokumentacja jest prowadzona
I przechowywana przez osob¢ odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen do czasu
zakonczenia sprawy. Dokumenty w sprawie sg poufne. Wszystkie sygnaly powinny by¢

traktowane powaznie.

Personel zna obowigzek zwigzany ze zglaszaniem podejrzenia popetnienia naduzycia
do organéw $cigania lub osoby wyznaczonej przez Siostr¢ Przelozong Domu
Zakonnego Zgromadzenia Siéstr Marki Bozej Milosierdzia w Plocku. Osoba
zglaszajacg moze by¢ kazdy, kto jest Swiadomy lub ma obawy dotyczace jakiejkolwiek
formy przemocy majacej miejsce w organizacji, jak na przyktad rodzic, opiekun

prawny, pracownik. Osoby zglaszajace wypetniajg formularz zgloszenia naduzycia.

Wzér formularza zgloszenia naduzycia stanowi zatacznik nr 4 do niniejszej Polityki.

Przetwarzanie przekazanych informacji bg¢dzie odbywaé si¢ zgodnie z Polityka

prywatnosci 1 Polityka ochrony danych osobowych.

Osoba wyznaczona przez Siostr¢ Przetozong Domu Zakonnego Zgromadzenia Siostr
Marki Bozej Miltosierdzia w Ptocku po otrzymaniu zgloszenia podejrzenia popetnienia
naduzycia podejmuje interwencje. Rodzice/opiekunowie matoletniego, co do ktorego
zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze mogto by¢ lub jest krzywdzone powinni zostac
poinformowani o zaistniatej sytuacji. Osoba wyznaczona przez Siostr¢ Przetozona
Domu Zakonnego Zgromadzenia Siostr Marki Bozej Mitosierdzia w Plocku informuje
rodzicow/opiekunéw o obowiazku zgloszenia przez personel podejrzenia krzywdzenia
dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinny, os$rodek
pomocy spotecznej - w zaleznos$ci od typu krzywdzenia). Osoba wyznaczona przez
Siostre Przetozong Domu Zakonnego Zgromadzenia Sidstr Marki Bozej Mitosierdzia w
Plocku, po poinformowaniu rodzicow o zaistniatej sytuacji, sktada pisemne
zawiadomienie o podejrzeniu popeinienia przestepstwa do prokuratury/policji lub
wniosek o wglad w sytuacj¢ rodziny do wydzialu rodzinnego i nieletnich sadu

rejonowego lub zawiadamia o$rodek pomocy spotecznej w celu wszczecia procedury



Niebieskiej Karty. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ raport, ktorego wzor stanowi

zalacznik nr 5 do niniejszych Standarddw.

§ 6.
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Niniejsze Standardy wchodza w zycie z dniem zatwierdzenia przez Siostr¢ Przetozong

Domu Zakonnego Zgromadzenia Siostr Marki Bozej Mitosierdzia w Ptocku.

2. Niniejsze Standardy majg zastosowanie do naruszen popetnionych po dacie ich wejscia

W Zycie.

3. Niniejsze Standardy sa dokumentem ogolnodostgpnym dla personelu, matoletnich oraz
ich opiekunéw. Dokument opublikowany jest na stronie internetowej Sanktuarium

Mitosierdzia Bozego w Ptocku: ,,faustynaplock.pl”.

Zalgcznik nr 1
do Standardow Ochrony Maloletnich

OSWIADCZENIE DO CELOW WERYFIKACJI
W REJESTRZE SPRAWCOW PRZESTEPSTW
NA TLE SEKSULANYM



Dane osobowe niezbedne do weryfikacji w Rejestrze Sprawcow Przestepstw

na Tle Seksualnym:

NAZWISKO: ...t
NAZWISKO FOAOWE: ... ...t
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MIEJSCE UNOUZENIA: .. .\ttt e e
ObYWaLBISIWO: ..o e

IMEQ 0] Ca: ettt e

IMig MaAtKI: ..o e
Oswiadczam, ze ww. dane osobowe sa aktualne. Przyjmuj¢ do wiadomosci, ze jestem
zobowigzany do poinformowania Siostry Przetozonej Domu Zakonnego Zgromadzenia Sidstr
Marki Bozej Mitosierdzia w Ptocku 0 zmianie danych osobowych.

Jestem §wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie falszywych zeznan stosownie do art.
233 81 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 17) w mysl
ktérego: ,.Kto, sktadajqc zeznanie majgce stuzyé za dowoéd w postgpowaniu sqgdowym lub w
innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,

podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8.

Klauzula informacyjna:

1. Administratorem Danych Osobowych jest s. M. Ancilla Zalewska

2. W przypadku jakichkolwiek pytan lub uwag dotyczacych ochrony danych osobowych prosimy kontaktowaé si¢ z Administratorem droga
elektroniczna, pod adresem: ancilla@faustyna.pl

3. Dane osobowe przetwarzane sg w celu weryfikacji w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

4. Podstawa do przetwarzania danych osobowych jest zgoda na przetwarzanie danych osobowych oraz obowigzek prawny ciazacy na
Administratorze w mysl art. 6 ust. 1 lit. c RODO w szczegdlnosci w zwiazku z ustawa z dn. 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 560) oraz rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dn.
31 lipca 2017 r. w sprawie trybu, sposobu i zakresu uzyskiwania i udostgpniania informacji z Rejestru z dostgpem ograniczonym oraz sposobu
zaktadania konta uzytkownika (Dz.U. z 2017 r. poz. 1561 ze zm.).

5. Podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celow, do jakich zostaty zebrane.

6. Dane nie be¢da udostgpniane podmiotom zewngetrznym z wyjatkiem przypadkéw przewidzianych przepisami prawa.

7. Dane przechowywane bgda przez okres niezbgdny do realizacji wyzej okre§lonych celow.

8. Dane osobowe nie be¢da przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda poddawane profilowaniu.

9. Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie;

10. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora danych osobowych.



miejscowosé, data czytelny podpis osoby skiadajgcej oswiadczenie



Zatgcznik nr 2
do Standardow Ochrony Matoletnich

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI
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Ja, nizej podpisany/a, oswiadczam, ze nie bytam/em skazana/y za przestepstwo przeciwko
wolnosci seksualnej i obyczajnosci oraz przestepstwa z uzyciem przemocy na szkodg
matoletniego 1 nie toczy si¢ przeciwko mnie zadne postgpowanie karne ani dyscyplinarne w
tym zakresie.

Jestem §wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie falszywych zeznan stosownie do art.
233 §1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 17) w mysl
ktérego: ,,Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowodd w postgpowaniu sgdowym lub w
innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdg lub zataja prawdg,

podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8”.

Klauzula informacyjna:

1. Administratorem Danych Osobowych jest s. M. Ancilla Zalewska.

2. W przypadku jakichkolwiek pytan lub uwag dotyczacych ochrony danych osobowych prosimy kontaktowaé si¢ z Administratorem droga
elektroniczng, pod adresem: ancilla@faustyna.pl.

3. Dane osobowe przetwarzane sg w celu weryfikacji w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

4. Podstawa do przetwarzania danych osobowych jest zgoda na przetwarzanie danych osobowych oraz obowiazek prawny cigzacy na
Administratorze w mys$l art. 6 ust. 1 lit. c RODO w szczegdlnosci w zwigzku z ustawa z dn. 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 560) oraz rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dn.
31 lipca 2017 r. w sprawie trybu, sposobu i zakresu uzyskiwania i udostepniania informacji z Rejestru z dostgpem ograniczonym oraz sposobu
zakltadania konta uzytkownika (Dz.U. z 2017 r. poz. 1561 ze zm.).

5. Podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celow, do jakich zostaty zebrane.

6. Dane nie beda udostgpniane podmiotom zewngtrznym z wyjatkiem przypadkow przewidzianych przepisami prawa.

7. Dane przechowywane beda przez okres niezbedny do realizacji wyzej okreslonych celow.

8. Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda poddawane profilowaniu.



9. Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie;
10. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora danych osobowych.

miejscowos¢, data czytelny podpis osoby sktadajqcej oswiadczenie



Zatgcznik nr 3
do Standardow Ochrony Matoletnich

OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE
I ZOBOWIAZANIU DO PRZESTRZEGANIA POLITYKI
OCHRONY MALOLETNICH
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Ja, nizej podpisany/a, o§wiadczam, ze zapoznatam/em si¢ z Polityka ochrony matoletnich i

zobowiazuje si¢ do jej przestrzegania.

Klauzula informacyjna:

1. Administratorem Danych Osobowych jest s. M. Ancilla Zalewska.

2. W przypadku jakichkolwiek pytan lub uwag dotyczacych ochrony danych osobowych prosimy kontaktowaé si¢ z Administratorem droga
elektroniczna, pod adresem: ancilla@faustyna.pl.

3. Dane osobowe przetwarzane sa w celu weryfikacji w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

4. Podstawa do przetwarzania danych osobowych jest zgoda na przetwarzanie danych osobowych oraz obowiazek prawny ciazacy na
Administratorze w mysl art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w szczeg6lno$ci w zwiazku z ustawg z dn. 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczosceia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 560) oraz rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dn.
31 lipca 2017 r. w sprawie trybu, sposobu i zakresu uzyskiwania i udostepniania informacji z Rejestru z dostepem ograniczonym oraz sposobu
zaktadania konta uzytkownika (Dz.U. z 2017 r. poz. 1561 ze zm.).

5. Podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celow, do jakich zostaly zebrane.

6. Dane nie beda udostgpniane podmiotom zewngtrznym z wyjatkiem przypadkow przewidzianych przepisami prawa.

7. Dane przechowywane beda przez okres niezbedny do realizacji wyzej okreslonych celow.

8. Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda poddawane profilowaniu.

9. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie;

10. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora danych osobowych.

miejscowosé, data czytelny podpis osoby skltadajqcej oswiadczenie



